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w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Projekt ,Profesjonalni w ustugach”  Poddziatanie 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Nr sprawy Or.1110-7/MG/08 | OGLOSZENIE O NABORZE

Powiatowy Urz agd Pracy
ul. Brzeska 101
21-500 Biata Podlaska
Tel. 083 342 53 16, fax. 083 343 86 67
e-mail: lubp@praca.gov.pl
http://pup.bialapodlaska.ibip.pl

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Posrednik pracy - sta zysta w Wydziale Ustug Rynku Pracy

Wymagania niezb edne:
1. Wyksztalcenie wyzsze.
2. Bardzo dobra znajomos¢ przepisdéw ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy wraz z aktami wykonawczymi do tej ustawy.
3. Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera — pakietu Office.
4. Znajomos$¢ kompetencji Powiatowego Urzedu Pracy.

Wymagania dodatkowe:

1. Dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w pracy w administracji publicznej - w
pracy w instytucjach rynku pracy, a w szczegdélnosci w publicznych stuzbach
zatrudnienia,

Umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz w zespole.
Odpowiedzialnosc¢.

Umiejetnos¢ dobrej organizaciji pracy.

Wysoka kultura osobista.

Odpornos¢ na stres.

Komunikatywnos¢.

NoGAWN

Zakres wykonywanych zada n na stanowisku:
a) realizacja zadan z zakresu przyjmowania informacji o wolnym miejscu zatrudnienia,

b) realizacja zadan z zakresu przyjmowania, upowszechniania i realizacji ofert pracy
oraz przedstawienia jej bezrobotnym i poszukujgcym pracy,

c) realizacja zadan z zakresu podejmowania kontaktu z bezrobotnym oraz
przedstawiania mozliwosci pomocy wobec braku propozycji odpowiedniego
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

d) realizacja zadan z zakresu utrzymywania kontaktu z bezrobotnym,
e) realizacja zadan z zakresu podejmowanie kontaktu z nowym pracodawca,

f) realizacja zadan z zakresu utrzymywania kontaktu z pracodawca,




g) przygotowywania informacji do oceny efektywnosci dziatan posrednictwa,

Wymagane dokumenty:

1. CV z opisem przebiegu nauki i pracy zawodowej

2. List motywacyjny

3. Oryginat kwestionariusza osobowego (dostepny na stronie internetowej
Powiatowego Urzedu Pracy w Bialej Podlaskiej lub w siedzibie Urzedu pok. nr 10)

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, poswiadczone
przez kandydata za zgodnos¢ oryginatem.

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie niezbednych kwalifikacji i
uprawnieh zawodowych, poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem.

6. Kserokopie swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

7. Podpisane oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych oraz niekaralnosci (dostepny na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej lub w siedzibie Urzedu
pok. nr 10)

8. Podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawg z dnia 28 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych.

9. Podpisane oswiadczenie wyrazeniu checi udziatu w projekcie ,,Profesjonalni w
ustugach”.

Oferte moze skiada € osoba:

Posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Niekarana za przestepstwa popetnione umysinie.

Korzystajaca z petni praw publicznych.

Posiadajgca obywatelstwo polskie.

Cieszgca sie nieposzlakowang opinia.

Posiadajaca stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

oA wWNE

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy lub drogg pocztowg (list polecony) na adres:

Powiatowy Urzad Pracy ul. Brzeska 101 21-500 Biata Podlaska

z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Posrednika pracy - stazysty w Wydziale Ustug
Rynku Pracy w terminie do dnia 17.12.2008r.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po uptywie wskazanego terminu zostang odrzucone.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczana ha stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej
http://pup.bialapodlaska.ibip.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu przy

ul. Brzeskiej 101.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV, powinny by¢
opatrzone klauzula;

Wyra zam zgod e na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezb ednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z us tawg z
dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U .z 2002r. Nr 101, poz. 926 z
pdzn. zm.) oraz ustaw g z dnia 22.03.1990r. o pracownikach samorz gdowych (Dz.U. z
2001r. Nr 142, poz. 1593 z p6 zn. zm.).”

Podpis Dyrektora PUP

mgr in z. Edward Tymoszy nski
Dyrektor
Powiatowego Urz edu Pracy
w Biatej Podlaskiej
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Wynagrodzenia pracownikéw wspétfinansowane przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,Profesjonalni w ustugach”  Poddziatanie 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE

arwnNE

O ZATRUDNIENIE

Imig¢ (iIMiona) 1 NAZWISKO ........ccovviiiii i e
IMIONA rodzZICOW e
Data i miejSCe Urodzenia .........cooviviiiiiiiiii i e e e e eee e
Obywatelstwo
Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ..... . .e....

(zawdd, specjalfiy stopig naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
Wyksztatcenie UZUPeNI@GE .......o.vvvniiiii e

(kursy, studia podyplomowe, data tikzenia nauki lub data rozpagda nauki w przypadku jej trwania)
Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ............c.ccooviiiiiiiin i nns

(wskazé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw ommawane stanowiska pracy)
Dodatkowe uprawnienia, umignosci, zainteresowania ..................

(np. stopieznajomdci jezykdéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Gwiadczamze pozostaynie pozostaf* w rejestrze bezrobotnych

| poszukujcych pracy.

11. Oswiadczamze dane zawarte w pkt 1-4 sgodne z dowodem

osobistym seria .... nr................ wydanym przez..................
lub innym dowodem tBamaGCi ..........oooeiiiiiii
(miejscows® i data) (podpioby ubiegajcej sk o zatrudnienie)

*) Wiasciwe podkréli¢
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OSWIADCZENIE

Oswiadczam, z posiadam petpzdolncgé¢ do czynnéci prawnych, korzystam z petni praw
publicznych oraz nie bytem/am prawomocnie skazang/przesipstwo umygine.

(miejscowsét i data) (posipi
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Wynagrodzenia pracownikéw wspétfinansowane przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Projekt ,Profesjonalni w ustugach”  Poddziatanie 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, z zgtaszam ot udziatu w projekcie ,Profesjonalni w ustugach”dtyitet VI,
Dziatanie 6.1, Poddziatanie 6.1.2. Programu Opénagyp Kapitat Ludzki.

(miejscowé i data) (poslpi
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OSWIADCZENIE

Oswiadczam, 2 wyrazam zgod na przetwarzanie moim danych osobowych na przetwas
moich danych osobowych zawartych w ofercie praeypditrzeb niezftinych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustayz dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgibbwDz.U. z 2002r.
Nr 101, poz. 926 z . zm.) oraz ustaavz dnia 22 marca 1990r. o pracownikach sagdowych
(Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z4pdzm.).

(miejscowsét i data) (posipi



