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W y j a ś n i e n i e 

 
Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia w przetargu nieograniczonym  
na dostawę sprzętu informatycznego. 
 

 
Zgodnie z art. 38 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych                      

(Dz. U. z 2017r., poz. 1579 z późn. zm.) Zamawiający odpowiada na pytania zadane dnia  
20 listopada 2017r. przez Wykonawcę.  
Treść niniejszego wyjaśnienia umieszcza się na stronie internetowej Zamawiającego,                
bez ujawniana źródła zapytania. 
 
 
Treść zapytania: 

„Szanowni Państwo 

 Zgodnie z dyspozycją art. 38 ust 1 ustawy pzp zwracam się z prośba o udzielenie odpowiedzi na 
następujące pytanie: 

 Zamawiający w pkt 10 OPZ wskazuje, iż wymaga dostawy oprogramowania biurowego którego 
„prawa licencyjne nie mogą ograniczać możliwości wykorzystania oprogramowania przez 
użytkowników zamawiającego (nauczyciele, uczniowie)”. 

 Proszę o wyjaśnienie powyższego zapisu – czy Zamawiający wymaga dostawy licencji w wersji 
edukacyjnej (np. komputery zostaną przekazane do jednostek edukacyjnych?), czy wymaga 
dostawy oprogramowania w wersji dla jednostek rządowych? 

 Jednocześnie proszę o wyjaśnienie, czy wszystkie licencje dostarczane  ramach przedmiotowego 
postępowania powinny mieć jeden klucz licencyjny czy każda licencja powinna mieć oddzielny 
(inny) klucz licencyjny?” 

 
Odpowiedź: 
Zamawiający dokonał stosownej modyfikacji treści Specyfikacji Istotnych Warunków 
Zamówienia Opis przedmiotu zamówienia Część 1. Jednostka centralna –  szt. 25 – pozycja 
nr 10 pkt 3 w dniu 20 listopada 2017r. 
Zamawiający wymaga, aby klucze licencyjne były oddzielne (inne) do każdej licencji. 
 

Jednocześnie informuję, iż termin składania ofert nie ulega zmianie,  
tj. do 23 listopada 2017r. do godz. 1100.  
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