Powiatowy Urzad Pracy UNIA EUROPEJSKA ro e
KAPITAt LUDZKI Q| T e e EoRorema | £

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Bialej Podlaskiej FUNDUSZ SPOLECZNY

Biata Podlaska, 09.06.2014r.
Or.11.342-3-6/AS/14

Wyjasnienie

Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia w przetargu nieograniczonym na
realizacj¢ uslug szkoleniowych o0séb bezrobotnych.

Zgodnie z art. 38 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. z 2013r. poz. 907 z pdézn. zm.) Zamawiajacy odpowiada na pytania zadane dnia
6 czerwca 2014r. przez Wykonawcg.
Tre$¢ niniejszego wyjasnienia umieszcza si¢ na stronie internetowej Zamawiajgcego,
bez ujawniana zrédla zapytania.

Tre$¢ zapytania:
.dot. czesci 11 4.

Z specyfikacji wynika, Ze zajecia praktyczne na szkoleniach w czgsei 1 i 4 majg by¢
prowadzone w dwoch podgrupach kazdego szkolenia —t. j.

Ilo$¢ godzin zajeé praktycznych z uwagi na rozbicie na 2 podgrupy zwigksza si¢ dwukrotnie
na kazdym szkoleniu z zachowaniem zapisu w specyfikacji ilosci godzin na kazdego
stuchacza — podgrupg.

Czy ilo$¢ godzin ogdtem zajeé praktycznych ma wynosié¢ 2x2x210 godzin w czesci 1 2x150
w czescel IV?”?

Odpowiedz:
Liczba godzin praktycznych dla kazdej podgrupy ma wynosi¢ odpowiednio 210 godzin dla
czesei I (4 podgrupy po 6 0s6b) i 150 godzin dla czgsei IV (2 podgrupy po 5 0s6b).

Ponadto na podstawie art. 38 ww. ustawy wyjasniam, iz w zakresie czgsci IV nazwa
szkolenia winna brzmie¢: .Szkolenie dla 10 os6b w zakresie ,,Monter instalacji
sanitarnych z elementami montazu przydomowych oczyszczalni Sciekow” w ramach
projektu ,,Od bariery do kariery” Poddziatanie 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.” Powyzsze dotyczy catej tresci SIWZ wraz z zalacznikami.

Jednoczesnie informuje, iz termin skladania ofert nie ulega zmianie, tj. do
13 czerwea 2014r. do godz. 13
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